
кЖас дарыrr-2> бастауыш мектебiнiц 2023-2024 ощу жыJIынд€lгы
шарт тlзlм1.

}lb Келiсiм шарт
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сьглшбы Оqgшылардlц атьржонi

1 Jчъ1 0 кА> АБАИ АИСYЛТАН КАНАТYЛЫ
2 }ь2 0 (А> ТYРСЫНБЕК САБЬР ГАJЫМЖАНYJШ
a
J NsЗ 0 кА> КОНЫСБЕК ХАНИФА ЖОМАРТЩЫЗЫ

4 Ng4 0 (А) АСАН МОЛДР АЗИМБЕКIФВЫ
5 м5 0 (А) СПАБЕК КОУСАР ЕРЛАНКЕЗЫ



2а23-2а24 оцу жылыЕдаr,ы Мектешалды даярлыц сыныII оIryшыларыЕыц ата-

аЕаJIарыlшен жасалынrаЕ келiсiм шарт Yлгiсi

ТОО НачатьнаJt школа <Жас-,Щарьпr-2> города Шьп,rкеrrт
(mсударственн&{ лицеIаиrI на право ведения образовательной
деятеJшIости J,{sKZ87LAA00031906 от 20.08.2021ж.),
именуемое в дальнейшем (организшIия образовшrия>, в лице

дцректора Бердимбетов .Щархан Сеитулы9 действующей
Еа 0сновании ушавао одЕой стороны, и гражданин(ка)

(п,rенуемое
в дальнейшsм как <заказчик>) действующий от имени и в
ицтересЕlх ребёкса

года рождеI1ия,
ИИН; с лрlтой стороны, з{rключили
настояrций доrовор:
(далсе условlая Договора)

1. Предметдоговора
1.1. Оргаrrизация образоваrп,rя предоставлrIет Заказчику
бесплаттrые образовательные усJrуги в сиgгемах дошколfiого,
начаJIьного образоваяrrя, а также создание условий для ID(

реымзаr!4м, в соOтветствr.rlr с рабошw улебrъш плllном.
Harд,IeHoBa:Tдe и колитtество окл}ываемьж успуг, срок юr
оказаIIиJI опредеJuIются в Приложештlr к насгоящему
договору, явjIяющимся его нsотъемлемой частью и
действующиrr,r в течение токущего }птебного года.
1.2. Образовательные усJtуги цроводятся в соответствии с

1тверrццёнrшм рабочшл у{ебньп,{ цлаJlом и рltсписt!нием в
Terlerrшt тек)лцего уrебного года (за цскIIючением

устаrrовленных государgrвом вьD(одньD( и праздrптчнърr двейt,
офrпдиально обьявлешrьrх дней караIrгияа,, др)тж форс-
MlDKopIIbD( обстоятельчгв).

2. Права и обязанrrости сторон
2. l. Организачия образования обязуется;

l) цршIlIть обrrающегося в школу по итог.lм
тестлц)овirншl и ллтчной беседы;

2) при заключении н{ютоящего Щоговора ознiлкомить
обl"rающегосяДаказчика с деятельнOстью, правила]чrи

вцугрешlего распорядка по оргЕlнизtu{ии уrебно-
восIмтатýJьЕого процесса;

3) обоспочкгь обрение обуrающегося в саответствиц с
тробовавиями Закона Республики Казахgгая uОб

образованлпл";
4) опреде.шrгь объем учбной нагррки и рехмм заrrятий

обуrающегося с lrерерываýfir в соотвсгствии с
существ).ющими нормаIива}4и;
2.2. Оргадтrtзация образоваIrия имеет право:

1) требовать от обуrающегося/Заказчика добросовесгного
и Еадлежшцего испоJп{еЕIбI обязштносгей в соотвстgтвий с
настоящим .Щоговором и Правилами внутрснII9г0 распорядка
орIttнrтJации образоваrrия, а также соб.гподеиия уlебной
дисципJIины, кOррýкТного и ува.?китеJьного (угноfilеilия к

црсподоватеJuIм, сотрудникап4 и обуrающимся орrанизаrsтй
образоваяия;

2) прrатенягь к обуrающемуся меры воздействия за
Еар).шенис им уrсбвой дЕсцшUмЕы, согJIасно цравилаil,lи
вЕутренцеrо распорядка;

3) требовать от обrlающегосядакilзчика бережного
опrошенlтя к иl\fуIцеству организащй образоваIfl,Iя,

г. IЬп,,rкецт
Щоговор М_ б/п

ж

соб;подешле правил работы с комIrьютерной и

.tф IIIAPT б/п
TIIbTMKgIfi цаласы

ж

Шьтмкецт цаласы <}Кас-{арыrr-2> Бастауыш мекrебi
2luуапкершiлiгi шеiсгеулi серiкrестiгi (бiлiм беру кдзметiн
жyргiзу IщьЕына 20.08.202lж. берiлген мемлекgrгiк
лицеIвшtсы NgKZ87LAA00031906) атынан, булаrr opi <бiлiм
беру $ьrмы> деп aтaJtaтbtr{, жаргы кегiзiнде эрекчг егrгiя
дир9Iсгор Бердимбетов .Щархан Септцлы бiр тараптан, жэrrе

азамат(ша) (эрi царай <Тапсырыс берlтпi> аталалы)
керсетiлген

атты
тýмеtце

ЖСН:
жыJштуыJFЕlн баланыц

aтbmirн жэЕе соЕыц мyддесi ушiя арексг gгgгiпiн pactail
отщрьш, келесi тараптшr, осы келiсiм шартца отырды;
(эpi царай Кедiсiм-Шарггьrя шартгары;)

1. Шарттыц MeHi
1.1. Бiлiм беру уfтьшиьт Тапсырыс берушiге хqд,rыс бору
жосrарыЕа сэйксс мекгепке дейiнгi, бастаршr жilIпы
косымша бiлiм беру жуЙелерiцце ацысьв кызмет керсетедi.
Керсетiлсгiн кьвметгердiц атауы мек сашы, олардыц корсегу
мерзiмi осы Шартгыч Фкырzrмас болiгi бошш табылагьш
жэце аrымдiЕы оку хыJIы iшiнде колдаuылатьш
косымшасьшца аяьш$алады.
1.2, Бiдiм беру цызмоттерi белгiленген о\у жоспарына
жэне tlгымдаfы оку х(ьIлыЕыц сабащ кесгесiно(бекiтiлген
мемлекеlтiк д9мЕь'Iыс жэЕе мереке кYцдерiЕен, росми
жарияпангац карантшr кувдорiяен, басца да форс,мажор
жагдайларынаrr басца) сэйкес еткiзiледi.

2. Тар*птардыц кyцыr{тары мен мiндеттерi
2.1. Бiлiм беру фшr,rы мiндgrтеледi:
1) оIý/шыяы теýтiл9у жэне жеке эцгiмелесу

корытыI1дысы бойьптша мектепке цабылдауfа;
2) Осы Шартты жасасу кезirце бiлiм аrrушынь/

Таrrсьтрыс берушiнi оку-тэрбие yдерiсiЕ рlььлдасгыру
боfuirшrа цьвмgгпся, iшкi тэртiп ережеоiмен таныстьц}тщ
3) Бiлiм шryтrrьшы Казаксгшr Республикасыrъщ

<Бiлiм чраJьDi Зацыrпщ талtlптарына сэйкес окьlтуды
цамта},1чюыз ет)rге:
4) Цодцаныgгады Еормативтýрге сэйкес бiлiм

алушыЕыц оку жyкгемесiяiц жэне сабак тэртiбiнiц келемiн

узiлiстермея коса аньшrгауfа;
2.2. Бiлiм беру $ымы lщtлы:

1) бiлiм а.тlушьцаrт/ Тапсьтрыо берlrпiден осы
Шартка жэЁе бiJriм беру рlьп.rыъъи iшкi тэртiп ережелерiнс
сэйкес мiндgrтерiн адал жэне TиicTi дэрежеде орьпцауыц
совдай-ац оку тэртiбiш сакгауын, бiлiм беру щfuмьпlыц
пщв"lliмлерiне, кьЕметкерлерiмен бiлiм алушыларыяа дyрыс
жэfiе кlрметпен l(арауынтtlJIап етуге;
2) Iшкi тэртiп ережесiне сэйкес orqy тэртiбiи брган

жагдайда бiлiм алушьга шара колда}гугa;
З) Бiлiм а-тrушьцшt/Тапсырыс берушiлен бiлiм

беру $ь,пuь*rыц мулкiне щдшпеfi Kepayьtrl, компьютер жэне
бас(а да техника кgраJцарымеII щлыс жасау ережелерiв
саI{га)нн талап етуго;
4) Оцу, гыльuuи жэЕ€ шьFармапrыльк, ic

арекЕrтерiнде жеткеш табыстары ушiн бiлiм аIryшыны
мадаýга)та жэне сьrйаlqы беруге;
fl Темецдегi боiьrншаl окч тэотiбiн. Iшкi



тэртiп ер€жесiн жане бiлiм беру уiьшыньщ Жаргысьтв
бузганы 1rпiн, шарт тarлаптарьш орындЕlьIrш?}}rьl ушiн Шартгы
бiр жакгы бруга куьlлы,

2.Бiлiм алушыlТапсырыс берушi мiндеттенедi:
2.1 бiлiмдi ,iскерлiктер мев тажiрибелiк дагдыларды толык

колемдi мецгеруге, оцу жэЕе тэжiрибс сабацгарына
катысуга мiндеттi,

2.2 Сабакца катыqпагЕ}н жагдайда бiлiм беру

щiьъ,rында боrп.rагая кyяЕен бастап З Kytl iшiнде жазбапrа
тyрде бyл т}раlIы хабарлауг4 сондай*ащ отбасы жагдайы жэне
байланцс акпараттары (rургшrыцгы 0рны жоне байланыс
телефоны) озгерген жагдайда бiлiм беру уйьгмын хабарлар
gг)те;

2.3 бiлiм aJr}Trы емхан€tjыц жэне аур}танЕuIык ем
кабыддауда болгаrr жагдайда барлык цажеттi раýтау
Iщаттарыя yсыЕа отырып бiлiм беру lдiьшлш{ хабардар gгуге;

2.4 бiлiм беру басшысыньщ бцiрьп{гары меЕ
окiмдерiн, бiлiм беру уйьrмыныц Жарrысын, Iшкi тэртiп
ережесiмен осы Шарт талагfарыIr саr{гауга жоýе оршцаугц

2.5 бiлiм беру 1йымьпъ,щ мyлкiЕе yкьrtшеЕ цараутв
жэItс оны тиiмдi пайдалtlЁугц оцьпуга колайлы жагдайлар

цЕызуга катыс/га;
2.6 orglrrbrHы оIqуJIыкгармеЕ, оку щyраlшармеIl жэне

мектеfl формасымен каа4тЕlI\,{асыз ету;

3. Окушыга катац тыйым саJIынады:
3.1 MeKTerKe ортжонежарылу кауiтпiлiгi бар

заттарды жэне адам oMipiHe зиян KerrripeTiн затгар экелуге;
3.2 Iýщьrкца цайшьт эрекеттер жасауга, оньщ

iшiндеl кtrрым * щаты}Iасты .lныкгаугъ кOрщьrrуfа, бiр-бiрiнен
жэбiрлеп ацша сyрауr4 цокан-локкд корсет}тс;

3.З Озiмев бiрге телефон, zýIтblrt буfuплдар, оагат,
аJIка_моЕшацгар алып кел}те;
3.4.Ботен мектеrпiц оIý,шыларыilfен мектеп
ар{rýьп{да кездесуге жэtrе балаrат ýоздор аjfrФ/гa;

3.5. Мекгегrгiц мyrд<iне зиян кеrпiруге, ауласыIr ласта}та;
3.б"Осы келiсiм-шарrты бргая пФне шарттtlрды
орьпцаil,rаганы ушiн оryшrы мо1{ оIrьп{ ата-ан.rýы Кр защдарына
жэн9 осы келiсiм-шартка сэйкес жауапкершiлiкке тартьIJI4ды.

4. Тараптардыцлсауапкершiлiгi
4.1 Осы шартга царастырьшган оз мiядеттерiн

орьЕцаJvlаганы, немесе немкурайrш орьццагtlны 1шiн
Щазацстан Рсспубlпакасыньщ зil{наI\4аларымен бетгiленген
жауапкоршiлiкке тартылады.

5. .Щауларлы шешу тортiбi
5.1 Осы шарmы орындау барысьтrrпаryьtrцагаЕ

даулар мен келiспеушiлiкгерлi езара мiмдi шешiм кабьuцау
максатьftца Таратrгар тiкелей оздерi карастьlрады. Тарагrтар
шеше аIмtган даупар Казакстаrr Респуб.rпrкасыкыц
цолданыстЕtгы зацЕа},{асына сэйкес шешiледi.

б. Шарттыц цолданыс мерзiмi, оны frrгерту эl(епе
бру тортiбi

6.1 Осы шарт Тараптар цод коiЕан KyпHerr бастап
кyшiне енедi жэне 2024 жыrrщIч 3l мамырына дейiн Тарагrгар
мiндЕттемолердi топьтlt орыIцаf€tнга дейiн колданылады,

6.2 Осъl шарт Тарагrгардьтц жазбшrа келiсiмi боfuшша
бузыrьryь,r MyMKiB.

б,3 Осы Шартгьщ барлыt<, ЩосымшаJIары, Шартгыв
косьпtша болiкгерi оныц Фкьlрап,{ас белiкгерi больrп табылады.

6.4 Осы Шарт тец за.rцы кlтпi бар мемлекgrтiк хсэне
орыс тiлдерirце eKi данадшt, эфiр Тарап ушiн бiр лаяа,дан
ж€tсfuчды.

7. Жеке деректердi жинау жонs оIцеу туралы
7.1 Ата-ана <dКас Щарын-2} ЖШС бастауыш мекгебiЕце
амгцц (улыныrr/кызьтньщ) жеке дерекгерiý, тегi, аты, акесiнiц

техrпакой. В стгrrае приrlинения матери€шьного ущерба
действиями 0буIФощегося 1ребовать возмещениll
понесеЕных затрат rra его восстановлевие от Заказчика;

4) осуществJuIть поощреtrие и возяiграждние
обlпrающегося за усгrехи в уIебной, ЕауlЕой и творчýской
деятельности;

5) расторптlть в одЕосrороннем порядке ,Щоговор по
следующим ЕриlIIltIIсшr: за нарушсrrиý учебной дисциIilIины,
правил внутреяного расцорядка и Устава оргаяизаций
образования, за новыпоJIнеяие доrоворньп< обязательсгв;

2. Обучающийся/Заказчик обязуется:
2.1) овл4цеть зЕttниями, уý{ениrIми и практиtIескими

навыкаil.{и в пoJIIloM объеме, цоеещать уrебIше и
практиЕ{еские заняluя.

2.2) в urучае пропуска завяглй, проинформировать об
зтом организilп.ю образования в писменной форме в тече}lt]и
З (тре9 дней со днrI отсJпствиlt в организаrщи образования, а
также сообщать в организаrgтю образовt!ншI при изменений
семейноm пQложýния и конЕктной иrrформаrий (мсста
жlrгоJъства и номера телефона);

2.3) при нахождениЕ об}чающегося Еа амбулаторном или
стационарном лечепии увýдомить орftlllизtш{ию образования с
црсдост{tвлевием воех необходrдr-rьтх подгверждающи(
документов;

2.4\ собтrюдатъ и испоJIIrIть прик{шы распоряжениlI
руководитеJuI организшlшй образовавия, Уgгава оргаrrизаций
образования, Правила вЕутреннего распорядка и условиJI
наgтоящего ,Щоговора;

2.5) бережно относиться к имуществу орrанизщIии
образования и рационtшьно ею испоJвовать, Jластвовать в
создании нормtшьньгх усдовrй для об5пrения;

2.6) обсспечекие уIýЕика уlебншсамц уrебньпли
црецадлежЕоотями и шкоrьной формой;

3. Ученпку строго запрещается:
3. 1 .Носить в школу пожаро и взрьтRоопасные в€щества а так
же вещества которые могут Еаяести вред жизни человока;
З.2,Совершать прOтивоцр€вIrые дейgгвия, в том число]
вьU{сЕять отиошения, пугать, вымогать деЕьги, примешIть
силу, насиJIие;
3.3.Носить сотовые телефоuы, золотые украшецшц чаGы и
билgпериrо;
3.4.Встречаться на терр}гtории школы с у{еникчtil{и других
Iцкол и вырaDкаться нечеrrзlрной браrью;
3.5.Наrrосrrгь вред шкOльЕаму имуществу, сорить во дворс
щкоды;
3.б.За нарушсЕи9 и ЕастоящеIо договора
уlеt{ик и его родитеJБ могут быть привдечены к
ответ9твеIIцOýти, цредусмотренной законами РК и Еatстоящим

договором.
4. Ответственцость сторон

4.1, За неиспоJIнение, Йбо надлежащсе испоJIнение cBolD(
обязаrпrосгей, цроlO.смотрецные Еастоящим ,Щоrоворомо
стороны цесут 0тветственЕость, установленные законами РК.

5. IIорялок ршрешепия споров
5.1. Разцогласия и споры, возIlикающие в процессе
исполЕеЕия Еастояшего .Щоговора" рассматриваются
яопоýредствеЕно Сторонами в цедrrх вьrрботки
взаимоприемлемых решений, разрешаются в соота9тствии с
деисгвующим закоЕодатеJIьglъом РК.

6. Срк действия, порядок изменеция и рясторя(ения
договора

6,1. Наgтоящий договор вступает в ýI4Try со дЕя его
подписанш| и дейrгвуег до полIlого исполнеЕиrI Сторонами
обязательgтв по 31.05.2024 года
6.2. Настоящий договор может бьпь расторпIуг fiо

соглаIцению



аты, туrд{ кYяi, жыЕыс, а:имtrгтыгы, жек9 басьпl
куэл{пцыратын Iqжатгыц Typi (оньщ ссриясы, HeMipi,Kpri
жэве берiлгев жерi) цралы мэлiмсrтерге к(,аржы орт.чlыгьD)
АЩ-да емсро Keлiciмiнi бередi.
7.2 Окушьrньтц жеRý деремерiп мitцеттеменiц орыtцаrrуын
бакылау 1Triш досье жsсауды, сондай,ак жога_рьца aTajTraн

барлыц дерекгерлi элекIронды мэлiметтер базасыlrда сшrгау
п{аксатыlrда т?шrа пайдалшrут,а кслiседi
7.3 к(,аржы орта]ьrгы> А( (,азакста:r Респубrпткасыньщ
коlцatЕыстаfы з&Iнllь,lасыЕа сэйкес бшtа"тарьпrлныц жеrе
дсрекгерiв оцд9уде кепiлдiк берелi.
7.4 Бул келiсiмцiц хараь4дыльЕы шектоrпиейдi, Ата-шrштыц
жазбаrца еrriцiшi бойынша келiсiмдi кез к9JгеЕ уакыгга
цайгарьш аrryга болады.
7.5 Келiсiпл бере отырьш, мэжбурлеусiз,оз epKiMeя жэЕе оз
мyддесiмен эрекет егiп жаткаrьш растайды.

8. Тараптардыч мекен лmйы лвне бапкгiк
реквиэпттерr

ТАIIСЬРыС БEPYIiII:

IIIKTMKеIIT к€lJIасы

Тел
ЖСН:
Жеке куолiк: Jft
берiлдi: ( ж.))- ---тпцтi)-lffi)-

0РЬЦI.ЩАУШЫ:
<dКас--Щарыь2> Бастауыш мэкгебi ЖШС
Мекен-жйы: IlЬплкеlтг цаласы, (аратау ауданы l9l, кварт.,
з92.
БСН:201И0025366
ЖСК: KZ1 7 9 48l 5KZT220325 48
БСК: EIIRIKZKA
Тел бргал: 8 705 491 б7 l1

{ирекгор:

Д,С, Бsрдимбgrов
М.п.

6.3. Все придокеIrшI к Irастоящему [оговору,
допоJIнительные соглашIеЁиrI к .Щ'оговору являются его
Ееотъемлемыми частямЕ.
6.4. Настоящий договор составлеЕ в двух экземплярах на
госуд)аствешIом и русском языках, имsющId{ одинаковую
юрцци.lескуIо силу, по одному длlI каждой из Сторон,
7. О сборе и обработке пФрсоЕальных дапflых 7.1 сведения
о пcpcoнaJIьнbD( д€rЕньD( (сына/дочери), фаtuиrrм, имеци,
отчестве, дате рож,дениJL поле, граждаЕстве, вцде докумеЕта,
удостоверяющего JIиIIIIость (его серия,номер, дата и место
вьцачи), обуrающегося в начzlльЕой школе ТОО <Жас

fl,арьш-2> таюке дает сOгласие ва обработку.
7.2 родlrгель согда8овывает созд!tние досьЕ дJя коЕrроJIя за
выпOJIЕени9м обязательств персоцаJьIIьD( данньD( rIащегося,
а также цспФльзоýtlниё всех вышеперечислеЕIrьD( дrlнньD(
ToJrьKo в цеjЕD( Iл( храfiеЕиrI в элекгронной базе даяrъпс
'l ,3 АО "Фt.rtrацсовьй цеЕц)" гараЕтируgг бработку
персоЕаJъцьrх да}I}rьý( моIФ( дегей в ýоответствии с
дсйствующltrt законодатеJБством Росгryблики Казмgгаrr.
7,4 действrгоьность даЕЕого ýоглtltпеЕIlll не огрtltlиlIцЕrgгся.
По ttисьменному заявлешию родптелей согдЕlýие можgг бьrгь
отозвано в любое время.
7.5 родlrгсJъ подтверхдtlет, что дейивует без
гrр}rýуцден}и,добровольно и в сво!о( интересs& давая
соглttсие.

8. Месго Еахоrкденп€ и банковскиs р€квизиты стороп
ЗАКАЗtIИК:

(Ф.Е-о)

г. IIIымке*п,

Тел..
ИИН:
Удостовереtме личноgги:ýs
вьцtulо (__г.))

(деFь мФц) (rcд}

(mдмФ, (9.1!U,

ИСПОЛНИТЕJIЬ:
ТО0 Начальн8я школа <<Жас-.Щарын_2>>

МесгоЕахоrкдеЕия; г.Шьшкснт, Каратауский район 19l,
взарт.,392.
БИН: 201040025366
k*Ж:KZ77948|5Y\ZT22032548
БИК: ЁURIKZKA
Тел бухгал: 8 705 491 67 11

,Щирекгор:

ff.C. Бердшrлбетов
М,п.


